
Esta empresa cumple con los derechos y obligaciones establecidos en la 

Ley Federal del Trabajo, por lo tanto, tendrás acceso a la seguridad 

social y a un salario remunerador; capacitación continua para 

incrementar la productividad con beneficios compartidos; y además, 

contarás con condiciones óptimas de seguridad e higiene para prevenir 

riesgos de trabajo. 

 


